d— INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE NOVA ANDRADINA - MS

ATA DE REUNIAO REALIZADA NO DIA 15 DE DEZEMBRO NA SALA DE
REUNIOES DO PREVINA.

No dia quinze de dezembro de dois mil e vinte e um, reuniram-se na sala de reunides do
PREVINA, a Diretoria Edna, Bruno e Adriana e os servidores Gislaine, Jaqueline, Rildo

e Monique. Foi apresentado o quadro de agdes do Plano de Trabalho, e atualizado
conforme as agdes que ja foram realizadas. A Presidente informou que a auditoria ficou
agendada para os dias 07 e 08 de fevereiro de 2022. O Diretor Financeiro abordou mais
uma vez sobre o Plano de Seguranca da Informacdo destacando a responsabilidade de
cada um ao utilizar os sistemas do PREVINA. A Presidente e a Controladora Jaqueline
informaram que a Controladoria Geral aprovou a minuta do decreto em que estabelece a
atuagdo da Unidade de Controle Interno do PREVINA e o Plano Anual de Controle
Interno, o decreto serd enviado ao Prefeito para publicagéo e o Plano Anual serd finalizado

e enviado para publicagdo. A minuta do relatorio semestral estd em fase final e em janeiro
de 2022 sera elaborado referente ao segundo semestre de 2021. O cronograma de
execu¢do de novembro foi analisado e na dimensdo controle interno foram executadas
todas as acBes que estavam pendentes, em Governanga Corporativa a Politica de
Investimentos ja estava finalizada e sera revista em virtude da publicagdo da Resolucdo
CNM 4.963/2021, o estudo de ALM foi contratado, mas sera elaborado no inicio do ano
com base no Calculo Atuarial de 2022. No item transparéncia um dos itens que estdo
pendentes é a certiddo de tributos federais, sera necessario procurar atendimento na
Receita Federal para sanar a pendéncia ja que ndo existem débitos. Na dimensdo
Educagéo Previdenciaria o Plano de capacitagfo foi finalizado e enviado ao Conselho
Curador para publicacdo. A Diretora de Beneficios apresentou a Cartilha Previdenciéria
no formato digital, mas terd que fazer ajustes no texto antes de publicar. O site foi
analisado e faltam informag¢des no menu “beneficios” como por exemplo o fluxograma
no item “manuais e fluxos” a Diretora de Beneficios ird determinar quem ficard
responsavel pelas atualiza¢des do site. Foi realizada a audiéncia publica de prestacéo de
contas no periodo da manh3, juntamente com a entrega do “cartdo do aposentado” o
evento foi transmitido pelo facebook da Prefeitura e ficara disponivel no site da Prefeitura

e do Previna para visualizagéo posterior. A Presidente enviara oficio aos dois Conselhos
cobrando a publicagdo do Regimento Interno. Ficou decidido que os cronogramas serdo
assinados digitalmente pela Presidente e disponibilizados em pasta compartilhada para
acesso de todos. Ficaram pendentes algumas ag¢les que serdo cobradas na préxima
reunido: Regimento Interno dos Conselhos Curador e Fiscal, Publicagdo do Decreto da
USCI e Plano Anual de Controle Interno, alteragdo na Politica de Investimentos,
providencias junto a RFB, execugfo do Plano Anual de Capacitagéo, ajustes na Cartilha @.’
Previdenciaria e publicagGes no site. Ndo tendo mais assunto a tratar a reunido foi - l\(i_//
encerrada as 13:00 h, e esta ata sera assinada por todos os presentes na pagina dois. @\ j/(
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